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1. Vorwort

Herzlich Willkommen im Hotel Novum in Hinte, Threm 4-Sterne Hotel nahe der Seestadt
Emden im wunderschonen Ostfriesland.

In Hinte, in ruhiger Lage und dennoch nahe der Seestadt Emden, finden Sie in unserem
privat gefiihrten 4-Sterne Hotel Ruhe und Entspannung. Ob Sie geschaftlich Emden, Aurich
oder Leer besuchen oder Urlaub in Ostfriesland machen, der besondere Reiz der
ostfriesischen Landschaften, des Weltkulturerbes Naturschutzgebiet Wattenmeer, sowie die
unkomplizierte Lebensart werden Sie begeistern.

Bei uns in Ostfriesland an der Nordsee, dem Landend der unzdhligen Kanale und Deiche,
folgt die Zeit noch ihrem eigenen Takt. Emden und seine Umgebung bietet eine Vielzahl an
Ausflugszielen, die Ihren Aufenthalt bereichern. Das Hotel Novum ist der ideale
Ausgangspunkt fir spannende Touren zu FuB, mit dem Rad oder Auto durch Ostfriesland.
Ob durch das idyllische Krummhérn, nach Greetsiel oder durch das Venedig des Nordens,
wie Emden auch genannt wird; hier entdecken Sie Lebendigkeit, Naturidylle aber auch Kunst
und Kultur.

Wir laden Sie ein, erleben Sie die besondere Gastfreundschaft Ostfrieslands.

Keno lhnken Birgit Tecken
Geschaftsfiihrer Hoteldirektorin




2. Hotel Novum

Das Hotel Novum ist ein 4-Sterne-Hotel mit insgesamt 66 Géstezimmern, das von der Hotel
Novum GmbH & Co KG betrieben wird. Das Hotel befindet sich in der Gemarkung Hinte, Am
Tennistreff 1, inmitten Ostfrieslands. In der Nachbarschaft befinden sich gegeniiber ein
gewachsenes Wohngebiet sowie ein mittelstandisches Einkaufscenter. Die Gesamtfliche des
Grundsticks betragt 14.500 m2, wovon 9.500 m2 versiegelt sind. Das Haus verfiigt {iber
mehrere Tagungsrdume sowie ein Restaurant. Des Weiteren bietet das Hotel seinen Gasten
ein Schwimmbad, eine Saunalandschaft mit Infrarotwdrmekabine, Dampfsauna, finnischer
Sauna und einem Sanarium. AuBerdem verfligt das Hotel (iber vier Tennishallenplatzen, drei
Squash-Platzen und drei Doppel-Kegelbahnen.

In kulinarischer Hinsicht wird besonderes Augenmerk auf Regionalitdt und Frische gelegt.
Das Restaurant Tennistreff, in dem bis zu 80 Gaste Platz finden, ist geeignet sowohl fiir
romantische Zweisamkeit bei einem Candlelight-Dinner am Kamin, einem feinen Menii zu
einem Geschaftsabschluss oder einem geselligen Sonntagsbrunch mit der Familie und
Freunden. In der Raucherbar kdnnen Gaste den Abend bei einem Getrénk in moderner
Atmosphére ausklingen lassen.

Die Mitarbeiterzahl betrdgt derzeit 43. Die Geschaftsfiihrung liegt bei Herrn Keno Ihnken,
wobei die Hoteldirektion von Frau Birgit Tecken Ubernommen wird.

Sarah Schulte und Keno thnken
Keno thnken Geschaftsflhrer

inhaber

Michael Birgit Tecken NP Nisse

Feldkamp Hoteldirekterin und Arbeitssicherheit
Umweltmanagement- GmbH

Haustechnik
beauftragte

Restaurantieitung Empfangsleitung

Abbildung 1 Organigramm des Hotel Novum



Das Hotel liegt in Hinte, im Landkreis Aurich in Ostfriesland am Stadtrand der Stadt Emden.
Nachster Bahnhof ist Emden Hbf. Von Hinte aus verkehren regelmagig die Weser-Ems-Bus-
Linien 410, 421 und 423 dorthin.

Wirtschaftliche Eckdaten (Stand 01.12.2025):
Mitarbeiter (gesamt): 43

Vollzeit: 19

Teilzeit: 12

Auszubildende: 1

Geringflgig: 11

Zimmer-/Bettenanzahl 66 / 126

Die Kernkompetenz des Hotel Novum liegt in der Bereitstellung von Beherbergungs-
leistungen. Darliber hinaus sorgen wir flir das leibliche Wohl unserer Gdste mit einem
ausgewogenen Frihstlicksbuffet und einem a-la-Carte Angebot am Abend, sowie einer
Raucherbar. Der Gaste-Mix setzt sich wie folgt zusammen:

60 % Business- und Seminargaste | 40 % Freizeitreisende.




3. Unsere Umwelt- und Nachhaltigkeitspolitik

Das Hotel Novum besteht seit 1997 / 1998. Speziell bei den Bewohnern in Hinte und in der
Umgebung sind die Tennishalle, sowie das Restaurant , TTH — Tennistreff Hinte", als beliebter
Ort fur sportliche Aktivitdten und gemeinsames Beisammensein gut bekannt. Das Hotel
Novum findet vor allem bei Geschaftsreisenden Anklang. Im Hinblick auf das wachsende
Bewusstsein der Gesellschaft gegeniiber der Umwelt und dem sich standig verbessernten
Verstandnis von der Auswirkung unseres Lebens auf die Natur mochten auch wir unseren
Teil dazu beitragen. Es ist unser Bestreben ein Gleichgewicht zwischen unseren
unternehmerischen, wirtschaftlichen Zielen und unserer Umwelt zu schaffen, um auch
zukinftig eine erfolgreiche Betriebsfiihrung unseres Hotels und somit dessen Fortbestehen
zu gewabhrleisten. Dabei soll jedoch nicht nur das Fortbestehen des Betriebes, sondern
insbesondere der Erhalt der Natur im Mittelpunkt stehen. Denn Ostfriesland ist nicht zuletzt
durch dessen einzigartige Landschaften bekannt und beliebt.

Unsere Philosophie soll sich nicht nur auf unsere Mitarbeiter und unsere Gaste beschranken.
Wir mdchten auch unsere Lieferanten und Partner mit einbeziehen, um eine ganzheitlich
umweltbewusste Herangehensweise zu etablieren. Dies soll vor allen Dingen geschehen,
indem kurze Lieferwege und regionale Produkte bevorzugt werden.

Unsere Bemulhungen gegeniber der Umwelt diirfen und sollen jedoch nicht mit dem
Wohlbefinden und Komfort unserer Géaste kollidieren. Unsere Gaste stehen stets im
Mittelpunkt, auch im Hinblick auf unser Bestreben nach einer umweltbewussten
Betriebsfihrung. Im Gegenteil, wir mdchten unseren Gasten ein Vorbild sein und auch ihr
Bewusstsein fir die Verantwortung der Umwelt gegeniiber scharfen. Dabei ist jedoch
essentiell, dass dies nicht als Verpflichtung verstanden wird, sondern lediglich einen
freiwilligen Beitrag zur Erhalt unserer Natur erméglicht.

Ein ,gelebter Umweltschutz" kann natdirlich nur funktionieren, wenn alle Mitarbeiter sich aktiv
dahingehend engagieren und unsere Dienstleistung und Umweltleistung standig verbessern.
Deshalb verpflichten wir uns zur fortlaufenden Verbesserung des
Umweltmanagementsystems und motivieren unsere Mitarbeiter zu einer 6kologisch
orientierten Arbeitsweise, indem wir regelmaBig Unterweisungen und Schulungen
durchfiihren.

Wir achten ebenfalls auf den Ausgleich zwischen Arbeit und Freizeit bei unseren Mitarbeitern,
einen freundschaftlichen und respektvollen Umgang miteinander sowie die Berticksichtigung
familiarer Umstande, um die Freude an der Arbeit aufrecht zu erhalten und unsere Gaste dies
spuren zu lassen.

Selbstverstandlich halten wir in unserem Betrieb Rechtskonformitat in Bezug auf geltende
Gesetze, Verordnungen und Richtlinien der entsprechenden Instanzen ein. Gesetzliche
Anforderungen und Vorschriften wurden im betrieblichen Rechtscheck und im eigenen
Rechtsverzeichnis mit Dr. Eckard erarbeitet und abgelegt. Wir kiimmern uns u.a. um gute
Arbeitssicherheit, beste Hygiene in Wellness und Restaurant und untersuchen unsere



Wasserqualitat regelmaBig. Damit stellen wir uns jedoch nicht zufrieden, sondern wir haben
es uns zum Ziel gesetzt, diese Anforderungen zu Ubertreffen und uns kontinuierlich zu
verbessern, um Belastungen fir Umwelt und Mensch so niedrig wie moglich zu halten.

Da sich nicht nur der gastronomische Teil, sondern explizit auch der Hotellerie-Teil des
Unternehmens stetig im Wandel befinden, wurden beide Bereiche iiber die Jahre stets weiter-
entwickelt. Dazu gehéren Arrangements und Renovierungsarbeiten fiir die Gaste und auch
der Aspekt Umweltmanagement. So wurden Synergien zwischen Kosten und Umweltschutz
aufgedeckt und genutzt.

Es wurde bereits bei dem Hotelanbau im Jahr 1997 auf eine dreifache Verglasung gesetzt,
um eine gute Warmedammung zu erzielen und die Umweltbelastung sowie die Heizkosten
gering zu halten.

Auch die in der Hotellerie und Gastronomie nicht zu ersetzende Klimatechnik wurde in den
vergangenen Jahren stets mit den neuesten Kiihimitteln ausgestattet, um nicht nur den Anteil
der Warmedammung sondern auch den der Kalteerzeugung nicht zu vernachlassigen.

Des Weiteren wurden alte Heizkonzepte (berarbeitet und alte Heizkessel ausgetauscht. In
diesem Rahmen wurden die zwei dezentralen Heizzentralen zu einer Zentrale
zusammengefthrt. Des Weiteren wurde ein BHWK installiert um eine mdglichst effiziente
Warme und Stromerzeugung zu gewahrieisten. Um nicht nur bei der Erzeugung sondern auch
bei der Verteilung der Warme moglichst effizient zu sein, wurden alte Warmepumpen durch
effizientere Frequenzpumpen ausgewechselt.

In diesem Rahmen wurde auch die im Jahr 1997 installierte, nicht mehr dem technischen
Standard entsprechende Schwimmbadtechnik erneuert. Im Besonderen wurde Wert auf eine
hocheffiziente, automatische Dosieranlage gesetzt.

Um die in der Hotellerie anfallende Wasche so umweltfreundlich wie mdglich zu behandeln,
wurden in den vergangenen Jahren zwei Verfahren ins Leben gerufen. Zum einen wurden
die Zimmer mit entsprechenden Gastehinweisen versehen, auf denen die Gaste dazu
angehalten werden den Umweltaspekt zu beriicksichtigen und mdglichst wenig Wasche zu
erzeugen. Der zweite Aspekt ist, dass die anfallende Wasche an externe Unternehmen
abgetreten wird. So konnen wir uns sicher sein, dass auch in diesem Punkt modernste
Technik eingesetzt und die Umwelt, zur Verhinderung von Umweltbelastungen, geschont
wird.

Mai 2022
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4. Einhaltung der Rechtsvorschriften

Die gesetzlichen Anforderungen und Vorschriften, die das Hotel Novum betreffen, wurden
im betrieblichen Rechtscheck mit Dr. Eckardt erarbeitet und im eigenen Rechtskataster
abgelegt. Fir die Rechtsvorschriften wurden die wichtigsten Paragrafen, die Umsetzung im
Unternehmen und die Verantwortlichkeiten ermittelt. Dazu gehoren beispielsweise:
Gewerbeabfallverordnung, Kreislaufwirtschaftsgesetz, kommunale
Abfallwirtschaftssatzungen, Arbeitsstattenverordnung, Arbeitssicherheits- und
Arbeitsschutzgesetz, Betriebssicherheitsverordnung, DGUV Vorschriften 1, 2 und 3,
Mutterschutzgesetz, Gefahrstoffverordnung, Abwasserverordnung, Wasserhaushaltsgesetz,
kommunale Abwassersatzungen, Bundesdatenschutzgesetz, Gesetz tiber
Ordnungswidrigkeiten, EMAS Verordnung (EG) 1221/2009, die Anderungsverordnung
2017/1505 sowie die Anderungsverordnung (EU) 2018/2026. Das Rechtskataster wird
jahrlich aktualisiert und alle wesentlichen Anderungen im Umwelt- und Arbeitsschutzrecht
werden den Mitarbeitern vermittelt. Aktuell liegen keine Abweichungen von
Rechtsvorschriften bzw. anhédngige Verfahren vor.



5. Unser Leitbild im Hotel Novum

Unser Unternehmen hat klare, traditionelle Wertvorstellungen, dazu zéhlen:
Ehrlichkeit, Offenheit und Gradlinigkeit.
Dies setzen wir mit dem Esprit einer jungen und dynamischen Hotellerie um.
Unsere Ziele:
» kunden- und ergebnisorientiertes Arbeiten
» die gleichbleibende sehr gute Qualitat unserer Dienstleistungen und Produkte
e Festigung unserer Marktstellung

Unsere Absicht ist es,

e dass jeder Gast das Haus mit einem Lacheln und dem Gefiihl der Vertrautheit
und Freundschaft verlasst

» dass wir dadurch zu einer der besten Adressen Ostfrieslands gehdren

Alle Mitarbeiter sind der Garant fiir das Erreichen unserer Ziele.

e durch natiirliche Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft
begleiten wir unsere Gaste flexibel, kreativ und kompetent

e mit unseren Lieferanten und Geschaftspartnern verhandeln wir fair
e im Fokus steht ein gutes Preis-Leistungsverhaltnis

e wir nehmen unsere gesellschaftliche Verantwortung wahr

e unser Unternehmen schont Ressourcen und Umwelt

e wir bieten qualifizierte Arbeitsplatze

» wir sind ein anerkannter Ausbildungsbetrieb



6. Unser Umweltmanagementsystem

Das Umweltmanagementsystem (UMS) ist ein freiwilliges Instrument, das langfristig zur
systematischen Verminderung von Umweltauswirkungen in unserem Betrieb dient. Im
Wesentlichen umfasst das UMS die Planung, Steuerung, Uberwachung und Verbesserung der
MaBnahmen des betrieblichen Umweltschutzes. Die Festlegung von Verantwortlichkeiten
spielt dabei eine groBe Rolle. Des Weiteren wird in diesem Zusammenhang Wert auf eine
umweltorientierte und nachhaltige Betriebs- und Mitarbeiterfiihrung gelegt.

Die wesentlichen Umweltaspekte der einzelnen im Hotel relevanten Prozesse bzw.
Tatigkeiten und die dazugehdrigen direkten und indirekten Umweltauswirkungen werden
zusammen mit einem externen Energie- und Umweltexperten, Dr. Sven Eckardt, erarbeitet
und bewertet. Die relevanten Umweltauswirkungen fiir das Hotel Novum sind nachfolgend
beschrieben. Die Priorisierung der MaBnahmen erfolgt anhand der Dringlichkeit, der
Gastezufriedenheit, der Durchfiihrbarkeit, Wirtschaftlichkeit und Wirksamkeit entsprechend
der Umweltpolitik. Die Kategorie A entspricht hohe Prioritdt, B mittlere Prioritét, C niedrige
Prioritat. Eine jahrliche interne Umweltbetriebspriifung gibt Einblick lber den Stand des
Umweltmanagementsystems.  Umweltbetriebspriifungen werden durchgefiihrt, um
festzustellen, ob das implementierte Umweltmanagementsystem den Forderungen der
EMAS-Verordnung entspricht, ordnungsgemaB und effektiv implementiert ist und
aufrechterhalten wird. Die Verantwortung fiir die Einhaltung der geltenden Umwelt-
vorschriften im gesamten Betrieb tragt der Inhaber und Geschaftsflihrer des Hotels Keno
Ihnken. Hoteldirektorin Birgit Tecken ibernimmt alle Aufgaben der Durchfiihrung sowie der
Kontrolle des betrieblichen Umweltschutzes. Der Haustechniker Herr Wolfgang Hagemann
unterstiitzt Frau Tecken dabei auch im Rahmen seiner Tatigkeit als Sicherheitsbeauftragter.

Bewertung der Umweltaspekte:

Die nachfolgende Aufstellung zeigt eine Portfolio-Analyse der wesentlichen und bedeutsamen
Aspekte des Hotels Novum. Dadurch werden die Umweltrelevanz sowie das
Verbesserungspotential der einzelnen Umweltaspekte veranschaulicht.

A = STROM, WARME, BHKW, WassER

B = ABFALL, REGIONALE UND BIOLOGISCHE PRODUKTE, PUTZ- UND
REINIGUNGSMITTEL, LARM

C = PFLANZEN, AURENBEREICH

DIt KATEGORIE A ENTSPRICHT HOHE PRIORITAT, B MITTLERE
PRIORITAT, C NIEDRIGE PRIORITAT.

Verbesserungspotenzlal
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7. Unsere wesentlichen Umweltaspekte

a) Wasser und Abwasser (direkter Umweltaspekt)

Wasser ist ein knappes Gut auf der Erde, weshalb es uns sehr am Herzen liegt, den Verbrauch
soweit wie moglich zu senken. Dabei soll natlirlich ausgeschiossen werden, dass der
erwartete Komfort unserer Gaste eingeschrankt wird und es muss sichergestellt werden, dass
die gesetzlichen Auflagen und die kommunale Abwassersatzung eingehalten werden. Es soll
jedoch nicht nur der Wasserverbrauch gesenkt werden, sondern auch Wasserverschmutzung
eingedéammt werden. Dazu wurde die komplette Schwimmbadtechnik im Jahre 2015
erneuert. Erreichen mdchten wir dies durch regelmaBige Kontrolle der Leitungen, Anlagen
und Gerdten, um ein mogliches Leck und somit Verschwendung oder Verschmutzung von
Wasser vorzubeugen. Alle Spiilkdsten der WCs verfligen Uber eine Wasser-Stopptaste.
Unsere Gaste haben die Moglichkeit durch bedarfsorientierten Handtuchwechsel mitzuhelfen,
unnotiges Waschen zu vermeiden.

b) Strom / Emission (direkter Umweltaspekt)

Das Hotel Novum ist ein erheblicher Stromverbraucher. Ein GroBteil davon wird in unserem
BHKW erzeugt. Der Stromverbrauch pro Ubernachtung betrdgt im Schnitt 18,4 kWh.
Auswirkungen auf die Umwelt durch Emission sind enorm. Hinzu kommt der stetig steigende
Strompreis. Ziel ist es daher den Stromverbrauch zu senken, um den Ressourcenverbrauch
einzudédmmen. Durch Energieeffizienztechnologien, wie z.B. die Zentralschalter in der 3.
Etage, kdnnen Strom und somit Geld eingespart werden. Leuchtmittel, die dauerhaft
brennen, werden sukzessive von Halogen- auf LED-Leuchtmittel umgestellt, um langfristig
eine Reduktion des Stromverbrauchs zu erreichen. An oberster Stelle steht jedoch das
Wohlbefinden und der Komfort unserer Gaste, der auf keinen Fall unter unseren Bemiihungen
eines energieeffizienteren Hotelbetriebes leiden soll.

¢) Wérme (direkter Umweltaspekt)

Das Hotel Novum benétigt einiges an Warme und Warmwasser. Die Warme wird mit Gas
hergestellt. Der Gasverbrauch liegt bei ca. 64 kWh pro Hotelgast. Nach Aufstockung des 3.
OG und héherer Auslastung ging der Warmebedarf pro Ubernachtung leider auch deutlich
hoch. Dies mag am gesteigerten Komfort und zusatzlichen beheizten Quadratmeter liegen.
Zukiinftig werden wir das bestehende BHKW und den Spitzenwarmekessel weiter optimieren
und ggf. auch einen Umbau der Kessel und Pufferspeicher vornehmen.

d) L&rm (indirekter Umweltaspekt)

Das Hotel Novum liegt an einer Landesstrasse, die von Emden in die idyllische Krummhorn
flhrt und unseren Gasten eine bequeme und reibungslose Anreise ermdglicht. Tagsiiber
herrscht hier viel Verkehr, so dass eine leichte Larmbelastigung vorliegt.

e) Abfall (direkter und indirekter Umweltaspekt)

In unserem Haus wird der Miill selbstverstandlich getrennt in Papier/Karton, Glas,
Verpackungen (gelber Sack), Speisereste, Restmiill und Fette. Die Abholung und
Entsorgung erfolgt durch geeignete Unternehmen, die die Anforderungen des § 56

Kreislaufwirtschaftsgesetz i.V. mit der gliltigen Entsorgungsfachbetriebsverordnung erfiillen.

Wir bemuhen uns stets, das Volumen zu verringern, wobei wir auf die Hilfe unserer
Mitarbeiter und der Gaste angewiesen sind. Fiir diese tatkraftige Unterstiitzung bedanken
wir uns sehr.
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f) Boden und Pflanzen (direkter Umweltaspekt)

Das Haus steht auf 9.500 m2 bebauter und versiegelter Flache im Gewerbegebiet am
Ortsrand von Hinte an der Zufahrtstrasse nach Emden. Bei der Pflege der Pflanzen wird
komplett auf chemische Diinger und Schutzmittel verzichtet.

g) Putz- und Reinigungsmittel (direkter Umweltaspekt)

Durch die laufende Schulung neuer und alteingesessener Mitarbeiter (bzgl. des richtigen
Umgangs mit Putzmitteln) wird die Sensibilitét der Mitarbeiter in Hinsicht auf eine sparsame
Dosierung der Reinigungsmittel gescharft. Die Betriebsanweisungen, die an jedem Lagerort
vorhanden sind, garantieren die schnelle und korrekte Handhabung vor und bei Unfallen.

h) regionaler Einkauf (direkter Umweltaspekt)

Der Einkauf von Produkten regionaler Anbieter ist fiir uns ein groBer Vorteil, um die Region
zu starken, die Lieferwege zu verkiirzen und um eine bessere Kommunikation mit den
Lieferanten pflegen zu kénnen.

i) biologische Produkte und Allergene (direkter Umweltaspekt)

Da wir Uberwiegend frische Produkte verwenden, kdnnen wir uns auf Unvertraglichkeiten
und Allergien unserer Gaste problemlos und jederzeit einstellen, so dass sich unsere Gaste
sicher und aufgehoben fiihlen.

8. Unsere Kennzahlen und Kernindikatoren

Verbrauch pro Hotelgast 2022 2023 2024 2025
Liter
Wasserverbrauch 243,95 274,17 250,36 |257,60 | /HG
kWh
Strombedarf 4,20 6,46 5,56 5,67 [/ HG
kWh
Gasverbrauch 66,32 63,37 65,32 59,90 | /HG
kWh
Summe 70,52 69,83 70,88 65,57 / HG
kg
CO;
Hotel Emissionen 15,45 16,57 15,80 14,89 / HG

Die Kennzahlen sind pro Hotelgast angegeben.
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Weitere Zahlen aus 2022 - 2025

Energieeffizienz in MWh 2022 2023 2024 2025
Gesamtenergiebedarf 1628,085 | 1404,199 | 1472,614 | 1487,549
davon erneuerbare Energien 68,888 19,489 20,174 25,386
Anteil erneuerbarer Energien 4,23% 1,39% 1,37% 1,70%
Energieverbrauch pro Hotelgast 0,067 0,067 0,068 0,063
Wasserverbrauch in m* 2022 2023 2024 2025 |

5903 5786 5439 6065

Abfall in m? 2022 2023 2024 2025
Restmiill (eigenverursacht) - 2,88 2,88 2,88 2,88
Gewerbemiill aus Gastezimmern 69,3 73,7 70,4 66
Papier und Karton 112,2 136,4 143 1639
Glas 5,2 5,2 5,2 5,2
GelberSack 73,4 75,2 74,3 76,2
Speisereste 63,4 51,84 | 52,56 63,12
Altfett 3,9 3,9 3,9 3,9
Emissionen in t 2022 2023 2024 2025
Gesamtemissionen/Treibhausgase

CO; Aquivalente 412,323 | 382,772 | 377,804 | 385588
O, 373,977 | 349,661 | 343,184 | 320,507
CHq 1,768 1,513 1,591 1,601
N, O 0,004 0,004 0,004 0,005
| Gesamtemissionen in die Luft o

50, 0,03 0,043 0,039 0,048
NO, 0304 | 0,283 0,289 0,303
Staub 0,012 0,012 0,012 0,012
Material in kg 2022 2023 2024 2025
Nordseefisch (Rotbarsch) 321 321 408 463
Chlorbedarf Schwimmbad 240 290 250 210
Bebaute Fliiche in m? 2022 2023 2024 2025
Bebaute, versiegelte Flache 9500 9500 9500 9500 |
12
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9. Notfallvorsorge und Gefahrstoffe

Im Zuge der EinflUhrung des Umweltmanagementsystems hat das Hotel Novum ein
Gefahrstoffkataster erstellt, das alle potentiell gefahrlichen Gebrauchsguter,
Kaltemittel und wassergefdhrdende Stoffe auflistet. Wir setzen uns fiir ein aktives
Management beim Umgang mit Gefahrstoffen ein und kommunizieren dieses
Verhalten ebenfalls unseren Mitarbeitern, um ein Bewusstsein flir umweltorientiertes
und verantwortliches Arbeiten beim Einsatz von Gefahrstoffen zu ermdglichen.
Dieses Kataster enthdlt alle im Hotel eingesetzten Betriebsstoffe, die atzende,

gesundheits- und umweltgefdhrliche, entziindliche und reizende Eigenschaften
aufweisen.

Daraufhin ~ wurden die  entsprechenden Sicherheitsdatenblatter  und
Betriebsanweisungen von den Herstellern angefordert und im Gefahrstoffkataster
abgelegt. AuBerdem liegen die Betriebsanweisungen am Lagerort der jeweiligen
Produkte aus, so dass im Notfall die entsprechenden GegenmaBnahmen sofort
nachlesbar sind. Des Weiteren wird jeder am Mitarbeiter am eigentlichen Arbeitsplatz
regelmaBig geschult und unterwiesen.

Unsere Gaste werden durch spezifisch individuelle Flucht und Rettungsbeschilderung
auf die Notfallwege hingewiesen. An allen neuralgischen Punkten sind spezielle
Feuerldscher angebracht. Anfahrt- und Rettungswege fiir die Feuerwehr sind
ausgewiesen. Ein Sammelplatz fiir die Hotelgdste ist im AuBenbereich eingerichtet.
Im Gebdude selbst sind durchgehend Feuermelder installiert. Mit Abschluss der
Umbauarbeiten wurde eine hochmoderne Brandmeldeanlage installiert. Die
Mitarbeiter sind alle, durch unsere Hausordnung, mit dem richtigen Verhalten im
Brandfall vertraut und kdnnen somit die notwendigen MaBnahmen einleiten um
Menschenleben zu retten.
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10. Unser Umweltprogramm aus 2025

Ziel MaRnahme Umwelt- v T Status
aspekt
Sensibilisierung der Schulungen und Abfall GF | Lfd Durch persdnliche
Mitarbeiter und Unterweisungen zu EMAS |  wasser " | Ansprache und Aushange
Umweltbewusst- und Umweltschutz mitarbeiter [ HD | 2025 umgesetzt.
sein erhéhen durchfiihren
Stromverbrauchs- Umstellung auf LED- Umstellung in der Kiiche
senkung Beleuchtung Strom HT | Lid. erfolgt, Tagungsraume
um 2 % zu 2024 (Tagungsrdaume, Lobby, Frission 2025 und Kegelbahnen folgen
Kiiche, Kegelbahnen) Ziel erreicht
— Strombedarf pro
Hotelgast gesunken
Gasbedarfssenkung | Uberpriifung der Wirme- Energie at | L Ziel erreicht
Um 2 % zu 2024 Erzeugung und - 202'5 Gasbedarf pro Hausgast
Verteilung deutlich gesunken
Erneuerung der Anschaffung einer neuen . Da die Prifung nach der
Luftungsanlage fiir Liftungsanlage mit Eri?:;zn GF | 2026 besten Losung einer
das Restaurant, die Warmerick-gewinnung, Strom Nutzung
Tagungsraume und um Strom zu sparen und umweltfreundlicher und
Nebenrdaume ein besseres Raumklima regenerativer Energien
zu schaffen noch lauft, wird die neue
Luftungsanlage in diesen
Prozess einbezogen
Erhéhung des Einkauf regionaler Lirm GE | Lid
Anteils regionaler Lebensmittel verstarken Emission ) Umgesetzt
Produkte Energie 2025
um 2 % zu 2024
Wirtschaftlichkeit, a) Einsatz einer Emiscion e | 2026 a) die Priifung und Suche
Nutzung Photovoltaik- / Strom nach der besten Losung

umweltfreundlicher
und regenerativer
Energien

Batteriespeicheranlage
prifen

b) Bezug von
Okostrom priifen

lauft weiterhin

b) die Priifung wird im
Zuge der PV-Losung
weiterhin vorgenommen
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11. Unser Umweltprogramm 2026/27

‘- Ziel

MaRnahme Umwelt- | Vv T
1 aspekt
" Sensibilisierung der Schulungen und Abfall GF | Lfd.
Mitarbeiter und Unterweisungen zu Wasser HD | 2026
| Umweltbewusstsein EMAS und Mitarbeiter
erhohen Umweltschutz
B durchfiihren ‘
Stromverbrauchssenkung Im Jahr 2026 wird die Strom HT | Lfd. |
Um 2 % zu 2025 Firma TEK, Zetel eine Emission 2026
Energiemessung
durchfiihren und ein
Gesamtkonzept fir das
Hotel vorlegen.
Gasbedarfssenkung Im Jahr 2026 wird die Energie | HT | Lfd.
Um 2 % zu 2025 Firma TEK, Zetel eine 2026
Energiemessung
durchfiihren und ein
Gesamtkonzept fiir das
Hotel vorlegen.
Erneuerung der Anschaffung einer Gaste GF | 2027
Liftungsanlage fiir das neuen Liiftungsanlage Emission
Restaurant, die mit Warmeriick- Strom
Tagungsraume und gewinnung, um Strom
Nebenrdume zu sparen und ein
besseres Raumklima zu
. - schaffen
Erhdhung des Anteils Einkauf regionaler Larm HD | 2026
regionaler Produkte Lebensmittel verstarken Emission
Um 2 % zu 2025 B Energie
Wirtschaftlichkeit, Nutzung a) Einsatz einer Emission | GF | 2027
umweltfreundlicher und Photovoltaik- / Strom

regenerativer Energien

Batteriespeicheranlage
priifen

b) Bezug von Okostrom
| prifen

GF = Geschaftsfiihrung
HD = Hoteldirektor

HT = Haustechnik

V = Verantwortlicher

T = Termin

P = Prioritat
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12. Giiltigkeitserkldarung

Gilltigkeitserklarung envi®zert

gemaR Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 und in der durch die
Verordnung (EU) 2017/1505 und (EU) 2018/2026 geanderten
Fassung

Hiermit erklart die unterzeichnende Umweltgutachterin der Umweltgutachterorganisation ENVIZERT
Umweltgutachter und offentlich bestellte und vereidigte Sachverstindige GmbH die

2. konsolidierte Umwelterklarung 2024
der Organisation Hotel Novum GmbH & Co. KG
mit dem Standort Am Tennistreff 1, 26759 Hinte/Emden

fur gliltig.

Die unterzeichnende Umweltgutachterin Almut Ross mit der Registrierungsnummer DE-V-0382,
zugelassen fiir die Bereiche NACE 55 + 56, bestitigt begutachtet zu haben, ob der Standort, wie in der
Umwelterklarung der oben genannten Organisation mit der Registrierungsnummer DE-121-00007
angegeben, alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europaischen Parlaments
und des Rates vom 25. November 2009 in der durch die Verordnung (EU) 2017/1505 und (EU)
2018/2026 gednderten Fassung iber die freiwilige Teilnahme von Organisationen an einem
Gemeinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Urmweltbetriebspriifung (EMAS) erfulit.

Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestitigt, dass

- die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen der Verordnung
(EG) Nr. 1221/2009 durchgefiihrt wurde,

- das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestitigt, dass keine Belege fiir die Nichteinhaltung
der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

- die Daten und Angaben der 2. konsolidieten Umwelterklarung des Standortes ein verlissliches,
glaubhaftes und wahrheitsgetreues Bild samtlicher Tatigkeiten des Standortes innerhalb des in der
Urmwelterklarung angegebenen Bereichs geben.

Diese Erkiarung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-
Registrierung kann nur durch eine zustindige Stelle gemadR der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009
erfolgen. Diese Erklarung darf nicht als eigenstandige Grundlage fiir die Unterrichtung der Offentlichkeit
verwendet werden

Coesfeld, A€ 0Q Q006

A (@

Almut Ross

Umweltgutachterin (DE-V-0382)

ENVIZERT Umweltgutachter und 6ffentlich bestellte
und vereidigte Sachversténdige GmbH, DE-V-0266
Borkener Stralle 68, 48653 Coesfeld
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13. Impressum

Hotel Novum GmbH & CO KG
Am Tennistreff 1
26759 Hinte

Inhaber

Sarah Schulte und Keno Ihnken GbR
Vor der Warf 6
26721 Emden

Geschaftsfiihrer:

Keno Ihnken

Telefon: +49 (0) 4954 921 614

Telefax: +49 (0) 4954 921 613

E-Mail: keno.ihnken@doeling.de

Direktorin:

Birgit Tecken

Telefon: +49 (0)4925-92 18-0
Telefax: +49 (0) 49 25-92 18 - 77
E-Mail: direktion@novum-hotel.de
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